
 

議第９７号 

 

令和５年度下呂市国民健康保険事業特別会計（事業勘定）補正予算（第２号） 
 

 

 令和５年度下呂市の国民健康保険事業特別会計（事業勘定）補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ４，８７３千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，５１１，３２３千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

   令和５年１１月２９日提出 

 

 

 

下呂市長  山 内  登 
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【国民健康保険事業特別会計（事業勘定）】

(歳　入) (単位：千円)

款 項 補 正 前 の 額 補 正 額 計

09. 繰 入 金 ３７２，８８０ △４，８７３ ３６８，００７

01. 繰 入 金 ３７２，８８０ △４，８７３ ３６８，００７

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 ３，５１６，１９６ △４，８７３ ３，５１１，３２３

(歳　出) (単位：千円)

款 項 補 正 前 の 額 補 正 額 計

01. 総 務 費 ７１，７５４ △４，８７３ ６６，８８１

01. 総 務 管 理 費 ４６，３２４ △５，６３９ ４０，６８５

02. 徴 税 費 １９，７５８ ７６６ ２０，５２４

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 ３，５１６，１９６ △４，８７３ ３，５１１，３２３

第１表　歳 入 歳 出 予 算 補 正
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１　総括

(歳　入) (単位：千円)

09.

歳       入       合       計

(歳　出) (単位：千円)

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 特     定     財     源

国 県支 出金 地 方 債 そ の 他

01. 総 務 費 71,754 △4,873 66,881   △4,873  

歳       出       合       計歳 出 合 計 3,516,196 △4,873 3,511,323   △4,873  

【国民健康保険事業特別会計（事業勘定）】

△４，８７３

△４，８７３

補 正 前 の 額

３７２，８８０

３，５１６，１９６

款

繰 入 金

歳 入 合 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

一 般 財 源

計

３６８，００７

３，５１１，３２３

補 正 額
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【国民健康保険事業特別会計（事業勘定）】

２　歳入

(款) 09. 繰入金

(項) 01. 繰入金 (単位：千円)

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 一般会計繰入金 247,218 △4,873 242,345  05. 職員給与費等 △4,873 職員給与費等                              

計 372,880 △4,873 368,007

目
区     分 金   額
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３　歳出
(款) 01. 総務費

(項) 01. 総務管理費 (単位：千円)
補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

01. 一般管理費 44,445 △5,639 38,806 △5,639 02. 給料 △3,399

△5,639 一般職給 △3,399 職員給与費 △5,639

<繰入金 03. 職員手当等 △716 給料 △3,399
△5,639> 職員期末手 △409       一般職給                             

当 職員手当等 △716

職員勤勉手 △307 職員期末手当 △409
当 職員勤勉手当 △307

04. 共済費 △712 共済費 △712

共済組合職 △712       共済組合職員普通経理負担金           

員普通経理 負担金補助及び交付金 △812
負担金       負担金                               

18. 負担金補助 △812         職員退職手当組合負担金             

及び交付金

負担金 △812

計 46,324 △5,639 40,685 △5,639

(款) 01. 総務費
(項) 02. 徴税費 (単位：千円)

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

01. 賦課徴収費 19,758 766 20,524 766 02. 給料 224

766 一般職給 224 賦課徴収職員給与費 766

<繰入金 03. 職員手当等 420 給料 224
766> 職員通勤手 122       一般職給                             

当 職員手当等 420

職員期末手 133 職員通勤手当 122
当 職員期末手当 133

職員勤勉手当 165

【国民健康保険事業特別会計（事業勘定）】

一般財源 区   分  金   額 

一般財源 区   分  金   額 
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【国民健康保険事業特別会計（事業勘定）】

(款) 01. 総務費
(項) 02. 徴税費 (単位：千円)

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

職員勤勉手 165 共済費 122
当       共済組合職員普通経理負担金           

04. 共済費 122

共済組合職 122

員普通経理

負担金

計 19,758 766 20,524 766

一般財源 区   分  金   額 
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１．一　般　職

　ア　常時勤務を要する職員（会計年度任用職員以外の一般職）

　（１）総　　括

区 分 報　　酬 給　　料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

-4,061-3,175 -296 -3,471 -590

42,967

18,946

6 0 22,121 13,844 35,965

32,494

0 0

給 与 費

補 正 後

補 正 前

比 較

職 員 数

6 0 13,548

共　済　費 合　　　計 備 考

6,412 38,906

7,002

時 間 外 管理職

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務 及 び 休 夜間勤務 特別勤務 宿 日 直 管 理 職 期末手当 勤勉手当 児童手当

区　　分 手　　当 日 勤 務 手　　当 手　　当 手    当 手    当

職員手当 手    当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

の 内 訳

122

4,6521,194 336

-2760 0 00 0

0

-142

240

240

0

0

3,596

0

0 00

00

4,376 3,454

2,900 0 0

2,900 001,194 336

926 0補 正 前

1,048

比 較

補 正 後
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額
（千円） （千円）

給 料 -3,175 給与改定に伴う増減分 1,511 給与改定の状況（令和５年４月１日） 1,511 千円

-3175

実施時期 R5.4.1

昇給に伴う増加分 458 平均昇給率 458 千円

その他の増減分 -5,144 異動等による増減 -5,144 千円

職 員 -296 制度改正に伴う増減分 844 期末手当支給率の改正 474 千円

手 当 -296

勤勉手当支給率の改正 370 千円

その他の増減分 -1,140 異動等による増減 -1,140 千円

通勤手当 122 千円

期末手当 -750 千円

勤勉手当 -512 千円

2.000 2.050

区　分 改正後改正前

支給率 2.4502.400

区　分 改正前 改正後

支給率

区　分 行政職

平　均
昇給率

1.022

実　質
改定率

1.071

区 分
増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考

区　分 行政職
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　（３）給料及び職員手当の状況

　　ア．職員１人当たり給与

行 政 職 技 能 労 務 職 医 療 職

平 均 給 料 月 額 （円） 295,740

令 和 ５ 年 12 月 １ 日 現 在 平 均 給 与 月 額 （円） 324,100

平 均 年 齢 （歳） 38.33

平 均 給 料 月 額 （円） 307,233

令 和 ５ 年 ４ 月 １ 日 現 在 平 均 給 与 月 額 （円） 340,500

平 均 年 齢 （歳） 39.92

　　　　（注）平均給与月額は、期末手当、勤勉手当、時間外手当、宿日直手当及び児童手当等を除いたものである。

区 分
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　　イ．初　任　給

行政職 行政職 医療職 医療職 医療職 行政職 行政職 医療職 医療職 医療職

（一） （二） （一） （二） （三） （一） （二） （一） （二） （三）

円 円 円 円 円 円 円 円 円 円

345,000 222,700 345,000 222,700

医　師 薬剤師 医　師 薬剤師

196,200 202,800 228,500 196,200 202,800 228,500

薬剤師・栄養士・技師 保健師・看護師 薬剤師・栄養士・技師 保健師

193,500 218,800 193,500 218,800

技　師 保健師・看護師 技　師 保健師・看護師

令和５年12月１日現在 179,100 182,700 211,000 179,100 182,700 211,000

栄養士 看護師 栄養士 看護師

166,600 164,000 195,000 166,600 164,000 195,000

准看護師 准看護師

155,300 183,500 155,300 183,500

准看護師 准看護師

円 円 円 円 円 円 円 円 円 円

337,300 213,600 337,300 213,600

医　師 薬剤師 医　師 薬剤師

185,200 191,500 216,000 185,200 191,500 216,000

薬剤師 保健師・看護師 薬剤師 保健師

181,100 204,900 181,100 204,900

技　師 保健師・看護師 技　師 保健師・看護師

令和５年４月１日現在 167,100 170,500 197,000 167,100 170,500 197,000

栄養士 看護師 栄養士 看護師

154,600 151,900 181,300 154,600 151,900 181,300

准看護師 准看護師

143,800 169,900 143,800 169,900

准看護師 准看護師

高 校 卒

中 学 卒

高 校 卒

中 学 卒

６ 年

大 学 卒

４ 年

３ 年

短 大 卒

２ 年

国 の 制 度

区 分

６ 年

大 学 卒

４ 年

３ 年

短 大 卒

２ 年
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　　ウ．期末手当・勤勉手当

補 正 後 2.200 2.300 4.500 有

補 正 前 2.200 2.200 4.400 有

国 の 制 度 2.200 2.300 4.500 有

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計 職制上の段階・

職務の級等によ
る 加 算 措 置

備 考
６ 月（ 月 分 ） １２ 月（ 月 分 ） （ 月 分 ）
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